CANDIDATURA

. Ménica Garcia Saguar

. David Sanchez Serrano

. Victoria Montero Cabezas

. Pedro Calvo Gonzalez

. Raul Cuenca Capulino

. Ramona Serrano Valenzuela
. Aitor Martin Caballero

. Raquel Rivera Fernandez

. Mercedes Urosa Martin

10. Rafael Serrano Sanchez
11. Maria Del Carmen Saiz Iglesias
12. José Cabello Luna

13. Cristina Gonzalez Huerta
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14. José Ribagorda Obadia

15. Maria Mercedes Serrano Moreno
16. Rafael Méndez Luque

17. Victoria Cubero Montero

18. Tania Torrejon de la Hera

19. Alexandru-Cristian Parsolea

20. Carlos Martin Ferreira

21. Margarita Orta de Heredia

Suplentes

1. David Gutiérrez de la Fuente

2. Maria Socorro Gonzalez de la Nava
3. José Luis Arroyo Prieto
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RECURSOS PARA IMPLEMENTAR
POLITICAS PARA LA MAYORIA SOCIAL

- Solicitar la revision y eliminacion de
las exenciones y bonificaciones
fiscales que permiten a los
propietarios de determinados
inmueble no pagar el IBI.

— Estudiar las bonificaciones en
impuestos para rehabilitacion de
viviendas abandonadas a
particulares.

DEMOCRACIA PARTICIPATIVAY
CONSULTAS POPULARES

— Reactivar el Foro Ciudadano de
Sesena.

— Impulsar las Asambleas de Barrio.

— Creacion de Consejos sectoriales
(Mujer, Educacion, Juventud,
LGTBI...)

EMPLEO Y PROMOCION ECONOMICA

— Aprobar Planes de Empleo que
incluyan el desarrollo de manera
directa de actividades social y
ecologicamente Utiles para nuestros
municipios asi como la
remunicipalizacion de servicios
necesarios.

SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES

- Aumentar la plantilla de Policia Local
y Proteccion civil del municipio.
Eliminando la tasa de reposicion.

— Revitalizar la empresa municipal de
la limpieza Selymsa.

— Municipalizacion y gestién directa de
los servicios publicos externalizados
cuyo vencimiento contractual se
produzcay cuya viabilidad
economica lo permita.

AGUA Y GESTION DE LA MOVILIDAD

- Valorary respetar la red de drenaje
natural como un recurso del territorio
urbano y metropolitano.

- Controlar y minimizar las pérdidas en
las redes de suministro y
saneamiento. Promover la gestion
diferencial de la calidad del aguay
adecuar, por tanto, la calidad del
agua al uso a que se destine en cada
caso.

- Adoptar medidas para pacificar el
trafico restringiendo el paso de
vehiculos a ciertas zonas del
municipio, Plaza Bayona entre otras
mejorando de esta forma la calidad
de vida de vecinos, y recuperando
ese espacio para el esparcimiento de
las personas.

- Ejecutar y ampliar el proyecto de
accesibilidad para el municipio.

PUEBLOS QUE CUIDAN

- Desarrollo de servicios de
promocién de la autonomia personal
y atencion a la dependencia.

INFANCIAY JUVENTUD

- Disenar los espacios infantiles
coparticipados por los nifios y ninas.

- Creacion de una Bolsa de Empleo
Joven municipal con programas
especificos que faciliten su acceso.

- Incluir el espacio joven del municipio
dentro de la Red de Puntos y Centros
de Informacion Juvenil de Castilla-La
Mancha.

- Promocion e implementacion de
proyectos europeos financiados por
Erasmus + tales como intercambios
juveniles, voluntariado y voluntariado
internacional.

- Realizacion de charlas en centros
educativos del municipio en materia
de educacion afectivo-sexual, medio
ambiente, género, bullying y
ciberbullyng, y otros.

AUTONOMIA PERSONALY ATENCIONALA
DEPENDENCIA

— Crear y consolidar el Consejo
Municipal de Atencion a la
Discapacidad.

- Desarrollar acciones orientadas a
favorecer la inclusién y participacion
de las personas con discapacidad

- Creacion de la Semana de la
Discapacidad entorno a la fecha 3 de
Diciembre. Semana para visibilizar a
los centros escolares mediante
actividades y diversos actos con
objeto de promover los derechos y el
bienestar de las personas con
diversidad funcional en todos los
ambitos de la sociedad

LAVIVIENDA ES UN DERECHO

- Construccién de vivienda publica
destinada a alquiler con precios
ligados a la renta disponible de los
arrendatarios y que en ningun caso
supere el 33% de sus ingresos.

— Movilizar vivienda vacia hacia el
alquiler a precio asequible con la
articulacion de convenios con el
sector privado.

PUEBLOS CON CULTURAS DEMOCRATICAS Y
PLURALES

- Creacion de espacios de encuentro
intercultural y fortalecimiento de los
ya existentes, dando protagonismo al
tejido social y a la ciudadania.

PUEBLOS SOSTENIBLES

- Instalacion de placas fotovoltaicas en
todas las instalaciones municipales
donde no exista una auditoria de
eficiencia energética.

- Politicas de apoyo al comercio local
para la recogida selectiva de residuos
y el uso de recipientes y bolsas
reutilizables.

- Implementacién de politicas de

prevencion en la generacion de
residuos.

DERECHOS DE LOS ANIMALES

— Actualizar la ordenanza de proteccion,
respecto y defensa animal.

- Creacion de protectoras municipales
sin sacrificio animal (excepto por
temas humanitarios) y que
contemplen el cuidado y la
recuperacion de los animales.

CIUDADES Y PUEBLOS FEMINISTAS

- Creacion de observatorios
municipales de igualdad, para trabajar
contra las discriminaciones y las
violencias machistas.

- Formar en género a la policia local
para que puedan prestar un mejor
servicio cuando es necesario.

- Concienciar y trabajar de manera
directay transversal el lenguaje
inclusivo en la administracion local.

PUEBLOS EN LUCHA POR LOS DERECHOS
LGTBI+

- Implementacion y evaluacion de las
politicas publicas de ambito municipal
dirigidas a proteger los derechos de
las personas LGTBIQA+ Yy a luchar
contra la discriminacion por razén de
orientacion sexual e identidad o
expresion de género.

PUEBLOS PARA QUE VUELVAN LOS QUE SE
HANIDOY CON DERECHOS PARA LOS QUE
LLEGAN.

- Adopcién de politicas que apuesten
por la integracion, la igualdad de
derechos y la convivencia, concebidas
con caracter transversal y sin
diferenciacion del resto de la
poblacion.

- Se estableceran programas
municipales contra la xenofobia y el
racismo.



