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- Crear escuelas deportivas para los ﬁ

jovenes en edad escolar y suminis-
trarlas con el material necesario.

« Organizar actividades deportivas,
culturales y de ocio para todas las

edades (jovenes y mayores). [AND'DATURA

 Buscar y ofertar cursos Formativos,
Recreativos, culturales y Ocupaciona-
les.

« Fomentar el turismo rural estudiando
la posibilidad de habilitar una zona de
camping y autocaravanas.

« Pedir informacion sobre la situacion
del Balneario “Banos de la Guarra” e
intentar que se vuelva a poner en
funcionamiento.
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. Rosa Maria Sanchez Sanchez

. José Simon Rojas Dominguez

. Maria Dolores Lépez Utrilla

. Maria Esther Murcia Maldonado

. Antonio Rodriguez-Cérdoba Torres
. Carmen Ortega Isabel

. David Gonzalez Lopez

. Carlos Corroto Martinez

. Daniel Ortega Ubeda
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Suplentes
1. Maria de Gracia Minaya Minaya

« Ademas de todas estas propuestas,
intentaremos un estado de bienestar
solucionando de la mejor manera
posible todos los problemas y necesi-
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vecinas que vayan surgiendo en el dia b
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(UIDAMOS SAN PABLO
PARA UN VIDA MEJOR

Nuestra Candidatura propone una
politica municipal basada en la: Efica-
cia, Transparencia, Participacion,
Legalidad, Etica y Solidaridad.

AYUNTAMIENTO Y TRANSPARENCIA

» Hacer una auditoria de cuentas para
conocer el estado real del Ayunta-
miento.

« Hacer presupuestos municipales
transparentes.

« Publicar y difundir toda la informacion
de interés publico tanto en el portal
de transparencia como en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, ademas
de crear un buzén directo para recibir
de manera inmediata las incidencias,
sugerencias y quejas para darles
solucion lo antes posible.

« Poner la Administracion Municipal al
Servicio de los vecinos y no al revés.

EMPLEO Y OBRAS

« Gestionar los convenios correspon-
dientes entre el Ayuntamiento y las
Administraciones publicas para la
creacién de empleo y formacion a los
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desempleados.

« Gestién publica y directa de Obras
Municipales.

« Apoyo a los Nuevos Emprendedores
para que lleven a cabo sus proyectos
sin trabas y de la manera mas facil
posible.

« Promocionar y apoyar a las empresas
y negocios ya existentes y a los pro-
ductos de nuestro pueblo.

« Pavimentacion y arreglo de las calles.
« Acondicionamiento y conservacion de
los caminos vecinales sobre todo los
mas utilizados y transitados (rutas de

senderismo, para los pastos, la
caza...).

« Arreglo y mantenimiento de paseosy
parques.

« Gestionar la reapertura del parque de
“La Abeja” bien de manera publica o
privada.

e Estudio de viabilidad para la construc-
cién de una piscina publica.

» Recuperacion y mantenimiento de
todos los manantiales de agua pota-
ble.

« Estudio de las Energias Renovables y
ver si son necesarias y compatibles
para el pueblo.
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BIENESTARSOCIAL Y SANIDAD

« Crear una comision de seguimiento
para la Residencia de la Tercera Edad
comprobando que se cumple con
todas las condiciones contratadasy
necesidades de los residentes.

 Seguimiento del Centro Médico para
gue se cumplan todas las condiciones
de atencién a los pacientes.

« Seguimiento a los usuarios de la
Ayuda a Domicilio comprobando que
son atendidos segln su situacion de
dependencia.

» Nuestro apoyo a las trabajadoras de
Ayuda a Domicilio con la revision de
sus contratos y condiciones laborales,
ya que creemos que su labor es esen-
cial y socialmente necesaria.

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

» Seguimiento y atencién de las necesi-
dades del Centro Escolar y la Guarde-
ria.

» Nuestro apoyo y colaboracién con
todas la Asociaciones del pueblo
(educativas (AMPA), culturales, de
bailes, de deporte, ocio, ...).



