CANDIDATURA

. Aida Garcia Sanchez de Rojas
. David Sanchez Arenas

. Iris Juan del Castillo

. Alvaro Lépez Sanchez

. Beatriz Arroyo Mancebo

. Héctor Cano Ruiz

. Lorena Martin Morcuende

. Julio Garcia Rubio

. Amalia Martin Lozano
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Suplentes

1. Hermenegilda Paula Gutiérrez Hungria

2. Carlos Avila Sancho
3. Valeriana Ruiz Rojas
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Presentamos a la ciudadania maza-
rambrefa un programa municipal que
supone un compromiso con ellas y
ellos. En primer lugar, creemos que
Unidas Izquierda Unida Podemos
debe aportar otro enfoque a las
maneras de elaborar y practicar la
politica municipal en nuestro pueblo.
Nuevas practicas basadas en la
transparencia, la participacion de las
mazarambrefas y los mazarambrenos
en la toma de decisiones importantes
y en la justicia social. Transparenciay
participacion, abriendo canales de
expresion de las personas, justicia
social, apoyando a los que menos
tienen, personas paradas, jovenes, y
mujeres, principalmente.

Un programa que responde a las
necesidades mas inmediatas que
tiene Mazarambroz, con alternativas
de progreso.

TRANSPARENCIA, DEMOCRACIAY

PARTICIPACION
- Presupuestos participativos donde
la ciudadania indique las prioridades
en lainversion.

- Boletin Informativo Municipal, con
participacién de los grupos politicos,
donde se dé cuenta de su labor
municipal.

- Dedicacion de tres dias semanales,
por parte de la alcaldia, a la atencion
ciudadana mazarambrena.

- Rendicién de cuentas anuales.

EMPLEO
- Gestion directa de la mayor parte de
obras municipales, estabilizando

una plantilla de oficiales para ello.

- Aumento de la partida de personal
para atender las necesidades
actuales del municipio.

- Escuelas Taller para jévenes desem-
pleados, que permitan su incorpora-
cién al mercado laboral.

- Modificar la gestién de las Bolsas de
Empleo para garantizar que todas
las personas solicitantes tengan el
derecho a ser contratadas.

- Negociacion del Convenio Colectivo
en el 2024 donde se recoja el libraje
en sabados del personal del Ayunta-
miento.

SERVICIOS SOCIALES

- Gestion directa de la Residencia
Municipal, conservando las plazas
concertadas.

- Puesta en marcha de un Centro de
Dia.

- Ayuda a las vecinas y los vecinos,
con personal municipal, en la
tramitacién de documentos por via
telematica.

URBANISMO

- Habilitar el suelo publico disponible
para la construccion de viviendas
publicas en sus diferentes modali-
dades.

- Asfaltado del trozo de la calle que
une Puerto de la Estrellay Velaz-
quez para comunicarlas entre ellas.

- Demolicidn de las antiguas casas de
los maestros y secretario, recupe-
rando la plaza denominada “juego
pelota”.

- Eliminar el nombre de la Plaza de
Juan Carlos I, por representar este,
unos valores y actuaciones total-
mente criticables en pleno siglo XXI,
que no pueden servir de ejemploy

espejo a las nuevas generaciones de
mazarambrenas y mazarambrenos.

- Renovacion paulatina de la red de
agua municipal para evitar las
constantes fugas de agua, y las
roturas por la presion que soportan
las tuberias.

- Mantener la municipalidad del
servicio de aguas y utilizar todos los
servicios publicos de la Mancomuni-
dad del Rio Algodor (OMIC y mante-
nimiento de caminos).

- Solucionar el problema de visibili-
dad del Camino Ajofrin, en su
interseccién con la carretera del
mismo nombre.

MEDIO AMBIENTE

- Senalizar, arreglar y abrir al uso
publico los caminos vecinales, una
vez que ya tenemos los instrumen-
tos legales que lo permiten, (inven-
tario y ordenanza reguladora).

- Demandar a la JCCM el deslinde,
amojonamiento y arreglo para su
uso de las vias pecuarias que
discurren por el término municipal.

- Dotar de servicios, (agua, ilumina-
cion y contenedores) el parque de
las lagunas, que facilite la utilizacion
de este como merendero.

- Reapertura de la antigua perrera
municipal como refugio, en colabo-
racion con ONGs.

- Instalacion de placas solares en
todos los edificios municipales.

CULTURAY DEPORTE

- Actividades culturales y deportivas
gratuitas para los habitantes de
Mazarambroz.

- Reforma de las instalaciones depor-
tivas existentes para adecuarlas a la

normativa vigente.

- Fiestas participativas, donde la
ciudadania programe y dinamice
estas.

- Dotar de merendero y quiosco a la
piscina municipal, asi como de
equipamiento deportivo.

- Construccion de la Casa de la
Juventud.

- Promover la participacion de las
asociaciones municipales en las
actividades culturales, ludicas y
deportivas.

- Programar actividades deportivas
dirigidas a jévenes mayores de 12 afios.

- Implantacion de programas de cine
y teatro de manera periodica.

- Clases de apoyo y de refuerzo para
ayudar en los estudios a los hijos e
hijas de las familias Mazarambrenas.

MUJER

- Creacion de la Concejalia de la
Mujer, dotandola de presupuesto y
contenido.

- Talleres dirigidos a mujeres, espe-
cialmente mayores.

- Implantar un punto violeta.

DESARROLLO RURAL

- Ampliar en dias y horarios concretos
la salida y llegada de autobuses
interurbanos.

- Impulsar la creacion de una empre-
sa mixta dedicada al turismo ecolo-
gico y sostenible.
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