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programas de descanso y formacion.

e Pondremos en marcha una Universidad
Popular de incentivo de politicas culturales
desde el movimiento asociativo cultural, asi
como el de despertar nuevos intereses,
tales como programas de acceso a alfabeti-
zacion, talleres de teatro, musica y danza
tradicional o moderna, escuelas de padres,
programas de animacion a la lectura o
diversidad cultural, acceso a nuevas tecno-
logias, artes plasticas, etc.

« Haremos del deporte un aspecto esencial
en el desarrollo de la persona fomentado
estas actividades desde la no competitivi-
dad y potenciado el deporte infantil de
base.

» Disefiaremos un catalogo de actividades
deportivas para la tercera edad y con
perspectiva de igualdad en coordinacién
con los servicios de salud y de Igualdad del
municipio.

« Promoveremos campanas de conciencia-
cién de la ciudadania sobre el derecho de
todos los seres vivos a tener un trato
respetuoso.

Potenciaremos el Consejo Municipal de la
Mujer cuyo objetivo sera la consecucion de
un Plan Integral de Igualdad. Asignaremos
el 3% del total del Presupuesto municipal
para politicas especificas para mujeres en
la legislatura.

« Promoveremos un municipio sostenible
promoviendo politicas de consumo respon-
sable, reciclaje y reutilizacion.
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UN MUNICIPIO PRODUCTIVO, AVANZADO,
SOSTENIBLEY CON EMPLEO

« Trabajar por un empleo de calidad sin
permitir que el ayuntamiento contrate
servicios con empresas que trabajen con
ETT's o con sentencias firmes por acciden-
tes laborales. Elaboraremos Planes de
Empleo propios con partidas presupuesta-
rias suficientes.

« Fomentar el pequeno comercio local con
campanas dirigidas al mantenimiento de
este modelo de desarrollo durante todo el
ano, conservando los apoyos puntuales de
fechas como navidad, etc. Esta es la mejor
forma de mantener la cohesion social y el
desarrollo econdmico local.

« Potenciar el servicio municipal de Inspec-
cion y Gestién Tributaria: no permitiremos
perder ninglin ingreso ni privilegios fiscales
en el IBI u otros impuestos.

« Promover, fomentar y apoyar iniciativas para
el uso de las nuevas tecnologias en el
municipio para la vecindad y para la adminis-
tracion como férmula para reducir los gastos
de gestion sin que suponga ningun menos-
cabo a los derechos de los vecinos y vecinas,
ni una carga extra a la plantilla municipal.

UN MUNICIPIO CON SERVICIOS PUBLICOS DE CALI-
DADY GARANTIA DELOS DERECHOS SOCIALES

« Iniciar un proceso de recuperacion de
servicios publicos para devolvérselos a los

ciudadanos. Se creara una Comision de
Seguimiento de los contratos firmados para
su fiscalizacion y reversion del mismo por
incumplimiento de las clausulas.

 Gratuidad en actividades deportivas,
culturales y de ocio mientras dure la
condicion de desempleado o desempleada.
Elaboraremos ordenanzas de tasas de
actividades deportivas, culturales y de ocio
que permitan el pago de esa con caracter
progresivo, llegando a la gratuidad de la
actividad en determinados casos sociales o
econdmicos.

« Aprobaremos ordenanzas para un munici-
pio sostenible, bonificando el cambio de
sistemas energéticos a otros con energias
renovables y potenciando medios de
transporte alternativos mas limpios y
vertebradores de nuestro territorio, como
el carril-bici y el servicio de préstamos de
bicicletas municipal.

« Iniciaremos la instalacién de placas solares
en los edificios municipales para consumo
propio y para generar Comunidades Ener-
géticas que garanticen el acceso a energia
limpia de la mayor parte del municipio.

UN MUNICIPIO CON MAS DEMOCRACIA REAL Y
PARTICIPADA

« Nuestro Ayuntamiento tiene que tener las
“paredes de cristal”. Implantaremos un
modelo de administracion cooperativa,
plural en la decisidn, en la gestion y con
“ventanilla Unica” para la ciudadania para
optimizar los recursos.

« Establecimiento de mecanismos que obliguen
al alcalde o alcaldesay al equipo de gobierno a
rendir cuentas periédicamente al Pleno munici-
pal, que ha de convocarse regularmente.

« Laelaboracion participada de un Regla-
mento de Participacion ciudadana que
permita el desarrollo de Foros Civicos de
discusion, debate y propuesta con audien-
cias publicas sobre temas de interés
general: Presupuestos, Urbanismo, etc.

« Cambiaremos el Reglamento de Funciona-
miento del Pleno para dar la palabra a los
vecinos y vecinas en el mismo.

UN AYUNTAMIENTO MAS SOCIAL Y DEMOCRATICO

« Iniciaremos la intervencion necesaria en
las calles de nuestra localidad para conse-
guir un pueblo sin barreras arquitecténicas
ni para las personas con discapacidad, ni
para cualquier ciudadano que necesite
ayuda para moverse, o que tenga que llevar
un carrito de bebé.

» Pondremos en valor los caminos publicos
del municipio para convertirlos en un lugar
de ocio alternativo, deportivo y de recreo.

« Colaborar con el centro educativo publico
para que adopte las medidas necesarias
educativas para el alumnado con determi-
nados problemas de aprendizaje. Junto con
el colegio desarrollaremos campanas de
concienciacion en materia de igualdad,
biodiversidad, tolerancia, salud mental y
prevencion del suicidio o respeto.

« Incrementar del presupuesto municipal de
los Servicios Sociales eludiendo las parti-
das de caracter asistencial. No gestiona-
mos caridad, gestionamos los recursos
para conseguir una sociedad mas justa.

« Elaboraremos Planes de Atencion para las
personas con discapacidad posibilitando
plazas adaptadas en las actividades de
ocio, recreativas o deportivas para este
colectivo. Activaremos para sus familiares



