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Maria Isabel Alvarez Dominguez
Encarnacién Flores Bote
Maria Jesus Palomares Gonzalez
Luis Mosquera Pérez
Pavel Celestino Parra Machado
Adrian Fernandez Alvarez
Maria Gema Martin Llop
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8. Angel Nevado Santamaria

9. Estefania Nufiez Resch

10. Genaro Francisco Ruiz Simancas
11. Maria Estibaliz Montejo Marcos
12. José Fernandez Fernandez

13. Carolina de Cabo Barriguete
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UNMUNICIPIO TRANSPARENTE Y CON
SERVICIOS PUBLICOS CONSOLIDADOS

Implantaremos PAREDES DE CRISTAL
en el Ayuntamiento de Olias para
acceder de forma eficaz a la informa-
cion. Porque mostrar datos sin estructu-
rar, no poder acceder de manera
organizada a los expedientes cuando se
necesitan, o tener como referencia al
portal de contratacién del Estado para
consultar no es ejercer la transparencia
activa, es eludir los mecanismos de
control a las administraciones publicas.

Revisaremos todas las ORDENANZAS,

especificamente las fiscales, para

avanzar hacia un modelo de progresivi-

dad que se ajuste a la realidad econémi-

ca de la poblacién.

- Adaptaremos todas las ordenanzas a
lectura facil para facilitar su comprension.

Pondremos en marcha el Plan estratégi-
co de SUBVENCIONES, y CONVENIOS
para conocer con exactitud que se
subvenciona, cuanto y como se conve-
nia en Olias.

Realizaremos un estudio sobre VIVIEN-
DA en Olias con la intencidon de conocer
las necesidades de este derecho
fundamental. También gestionar los
inmuebles de la SAREB en nuestro
municipio; destinando una partida para
alquiler y/o comprar que sea Util para
las situaciones de VIOLENCIA DE
GENERO y emergencias.

Impulsaremos nuevas lineas de TRANS-
PORTE, incluso en fin de semana que

unan Olias con Toledo, como elemento
de vertebracion de las diferentes zonas
de Olias, como acceso a la educacién en
igualdad tanto para los estudios de
primaria, como secundaria y bachillera-
toy como objetivo para incentivar el uso
del transporte colectivo.

Es imprescindible dimensionar el
URBANISMO en Olias y desarrollar de
forma cohesionada el crecimiento de
nuestro municipio con revision del
trazado de canalizaciones y arquetas
para evitar colapsos por mala planifica-
cion y reparto de las cargas que supone
un urbanismo salvaje.

SERVICIOS PUBLICOS

« Fomentaremos el empadronamiento
para ofrecer servicios dimensionados,
no edificios vacios que aunque son
necesarios, carecen de dotacion
suficiente.

« Desarrollaremos el proyecto de
Cementerio Civil de Olias.

» Recuperacion de la gestion directa de
servicios publicos, especificamente la
remuncipalizacién servicio de abaste-
cimiento de agua.

« Continuaremos con la adaptacion de
espacios y la senalética en edificios
publicos para que sean accesibles
para personas con discapacidad.
Planearemos y ejecutaremos parques
inclusivos para continuar con las
propuestas que ha llevado IU para que
nuestro municipio sea acogedor y
habitable.

OLiAS SOSTENIBLE QUE CUIDA DE SUS

HABITANTES Y DELENTORNO

BIENESTAR ANIMAL

 Crearemos un centro de proteccion
animal mancomunado.

SOSTENIBILIDAD Y ECONOMIA CIRCULAR

« Instalaremos placas solares en los
edificios publicos.

« Pondremos en valor los 49 caminos
publicos para uso y disfrute de la
poblacion con la implantacion de una
ordenanza para proteccion y rehabili-
tacion, junto a la renaturalizacion de
zonas verdes.

« Continuaremos ampliando el proyecto
de compostaje.

« Liberaremos a nuestros parquesy
jardines de glifosato.

CULTURA

« Modernizaremos la Biblioteca Munici-
pal con nuevas adquisiciones, acceso
a catalogos adaptados a personas con
discapacidad y puntos de lectura
inclusiva.

« Fomentaremos la figura del coordina-
dor/a de Cultura para que las activida-
des no sean una acumulacién de
eventos que rellenan horario.

UN MUNICIPIO CON FUTURO, QUE CRECEEN
IGUALDAD Y DERECHOS

JOVENES

» Implementaremos politicas emanci-
padoras promoviendo el acceso a
empleo de calidad y viviendas asequi-
bles que garanticen un éptimo desa-
rrollo de vida.

« Pondremos en marcha un programa
especifico que trabaje durante todo el
ano la prevencion del suicidio tanto en
los centros educativos como en los
centros jovenes. Porque la salud
mental es nuestra prioridad durante
todo el recorrido vital.

« Fomentaremos la practica del deporte
de base.

IGUALDAD Y DERECHOS LGTBI

« Comision en el Consejo Escolar para la
propuesta de material y libros docen-
tes que promuevan la igualdad.

« Aumento de la dotacion presupuesta-
ria asignada a programas y acciones
que promuevan la igualdad hasta el
3% del presupuesto municipal con el
principal objetivo de luchar para
erradicar cualquier forma de violencia.

« Lo que no se ve no existe. Encontrare-
mos con las entidades de los colectivos
LGTBI los referentes de activistas para
que se reconozcan en el municipio.

LAICISMO

« Elaboraremos un Reglamento de
Laicidad Municipal que establezca un
marco normativo sobre el funciona-
miento y comportamiento de la
institucion y los cargos publicos.

EMPLEQO

« Previo estudio de necesidades reales
reforzaremos la plantilla de trabajado-
res y trabajadoras con la intencion de
dimensionar los servicios necesarios
en las urbanizaciones.

« Implantaremos en la negociacién
colectiva un plan con recursos para
prevenir el acoso y las agresiones en
los puestos de trabajo.

 Impulsaremos un Plan Local contra la
Siniestralidad Laboral con partidos
politicos y organizaciones sindicales y
empresariales.
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